Regulamin Przyjmowania Czlonkow
Zwiazku Zawodowego Tworcow Kultury
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Zwiazek na zasadach dobrowolnosci zrzesza osoby fizyczne wymienione w Art. 2 ust.
1 - 5 Ustawy o Zwiazkach Zawodowych, zwane dalej ,,cztonkami indywidualnymi”,
ktore sg zatrudnione badz wspotpracujg na innych zasadach z jednostkami
wykorzystujacymi w swojej dziatalnosci tworczos$¢ cztonkdéw Zwigzku.

Przystapienie do Zwiazku 1 uzyskanie jego cztonkostwa, zgodnie z Art. 9 Statutu,
wymaga zlozenia imiennych deklaracji o przystapieniu oraz pozytywnej uchwaty
Zarzadu Zwigzku.

Imienna deklaracja o przystapieniu do Zwigzku musi mie¢ form¢ wypelionego
Formularza Zgloszeniowego wraz z opisem dziatalnosci zawodowej Kandydata.
Warunkiem przyjecia Kandydata do Zwiazku jest takze optacenie wpisowego w
kwocie 30 zt /koszt wydrukowania legitymacji Zwigzku/ oraz optacenie sktadek
cztonkowskich do konca biezacego roku kalendarzowego w wysokosci 10 zt
miesiecznie.

Zarzad powotuje Komisje¢ Cztonkowska w sktadzie od 2 do 5 osob.

Komisja Cztonkowska, po przeanalizowaniu zlozonego formularza, a w razie potrzeby
po przeprowadzeniu innych dziatan, wystepuje ze stosownym wnioskiem wobec
Kandydata do Zarzadu Zwiazku.



